
 

 
 

Schicke Deine Bewerbung einfach an: bewerbung@feldmuehle-uetersen.com 

 

 

Wir suchen ab sofort einen engagierten und fachlich versierten 

 

Junior Sales Manager (m/w/d) 
 

Dich erwartet: 

• Ein spannender Aufgabenbereich in der fertigenden Industrie  

• Ein kleines Team mit flachen Hierarchien 

• Aufstiegsmöglichkeiten 

• Firmenwagen 

• Teilnahme am Vorteilsprogramm „Corporate Benefits“ 

• 30 Tage Urlaub  

 

Deine Aufgaben bei uns: 

• Übernahme der Verantwortung für den Vertrieb in einem internationalen Verkaufsgebiet, 

einschließlich der Überwachung des operativen Geschäfts und der Umsatzentwicklung 

• Entwicklung von Bestandskunden und Akquise neuer Kunden und Märkte sowie Erschließung 

neuer Anwendungen zur Generierung von Geschäftswachstum 

• Erstellung, Kommunikation und Nachverfolgung von Angeboten 

• Definition, Koordination und Moderation aller Aktivitäten zur Erreichung der gesteckten Ziele 

• Kontinuierliche Überwachung bestehender Anwendungen und gegebenenfalls Optimierung 

und Anpassung hinsichtlich verschiedener Faktoren 

• Unterstützung bei der Entwicklung neuer Produktbereiche 

 

Du verfügst über: 

• Studienabschluss im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Marketing oder vergleichbaren oder 

eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

• Erste Vertriebserfahrung und -erfolge  

• Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

• Eigeninitiative und Fähigkeit, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten 

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Bereitschaft zu Reisen und Kundenbesuchen 


