
 

 
 

Schicken Sie Ihre Bewerbung einfach an: bewerbung@feldmuehle-uetersen.com 

 
 

Wir sind ein dynamisches Unternehmen im Bereich Papierherstellung und setzen auf Zuverlässigkeit, Effizienz und 
Teamarbeit. Für unsere EMSR-Werkstatt suchen wir Unterstützung - Persönlichkeiten, die gerne anpacken und mit 
uns gemeinsam die Feldmuehle voranbringen. 
 
 

Techniker EMSR (m/w/d) 
 
Standort: Uetersen 
 
 
Sie erwartet: 

 Ein spannender Aufgabenbereich in der fertigenden Industrie 
 Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmöglichkeiten  
 Ein familiäres Team mit flachen Hierarchien 
 30 Tage Urlaub 
 Teilnahme am Vorteilsprogramm „Corporate Benefits“ 
 Mitarbeiter-Events 

 

Sie verfügen über: 

 Berufsausbildung im Elektrotechnischen-Bereich z.B. als Techniker oder ein technisches 
Studium vorzugsweise aus den Bereichen Automatisierung oder Antriebstechnik 

 Erfahrung in der Antriebs-, Mess-, Steuerungs- und Regeltechnik oder Netzwerktechnik  
 Kenntnisse in der Instandhaltung 
 Anwendungsbereite Programmierkenntnisse in ALSPAR 
 Sichere Kenntnisse von MS Office Paketen und SAP 
 Hohes Maß an technischem Verständnis 
 Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Schwindelfreiheit  
 Teamfähigkeit und Eigeninitiative 
 Hohes Verantwortungsbewusstsein und ergebnisorientiertes Handeln 

 
 
 
 
 



 

 
 

Schicken Sie Ihre Bewerbung einfach an: bewerbung@feldmuehle-uetersen.com 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 Wartung, Instandhaltung sowie Störungsbeseitigung an Produktionsanlagen 
 Optimierung der Anlagenverfügbarkeit 
 Analyse und Beseitigung von Prozessstörungen 
 Wartung der E-Anlagen gemäß Intervallturnus 
 Optimierungsmaßnahmen / Leistungssteigerung der Anlagen 
 Vorbereitende Arbeiten bei Maschinenstillständen o.ä. 
 Programmierung und Erweiterung von SPS-Steuerungen 
 Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen 
 Wartung, Instandhaltung und Modernisierung der Aufzugsanlagen 
 Abarbeitung des Rechtskatasters GEORG 
 Ersatzteilmanagement 
 Sicherstellung de Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben, Arbeitssicherheitsvorschriften 

und ISO-Standards 
 Schulung von ausgebildeten Elektrikern 
 Umbau- und Erweiterungsprojekten 
 Einbindung Neuanlagen 
 Teilnahme an diversen Arbeitskreisen zur Prozessoptimierung  
 Mitarbeit an Gefährdungsbeurteilungen und Betriebsanweisungen 
 Abteilungsübergreifende Kommunikation mit Maschinenbau und Produktion 
 Unterstützung bei Bereitschaftsdiensten 
 Prüfen von durch Fremdfirmen reparierten Maschinen 
 Unterstützung bei Projekten 


